
 

 

Unfallkosten senken: 
Abwechslung und aktive Beteiligung in Unter-
weisungen und Trainings mit dem „Story Kit“ 

Arbeitsschutz zum Mitmachen 

Suchst du nach Lösungen, wie du Mitarbeiter 
in Unterweisungen aktiver beteiligen kannst? 
Oder bei ganzen Trainingstagen etwas 
Abwechslung schaffst, die trotzdem 
thematisch passt? 

Wenn Mitarbeiter sich aktiv beteiligen und mit 
dem Thema Arbeitssicherheit auseinander-
setzen, wird vom Inhalt der Unterweisung 
mehr hängen bleiben. Außerdem können die 
Gespräche und Diskussionen relevanter 
werden, weil wir über konkrete Situationen aus 
dem Arbeitsumfeld der Mitarbeiter sprechen. 
Wir haben weniger Langeweile und ein 
besseres Ergebnis. 

Story Kit für Unterweisungen & Trainings 

Als Abwechslung in Unterweisungen & 
Trainings können mit dem Story Kit in 
Kleingruppen Geschichten kreiert werden. Die 
Geschichten entstehen mit Hilfe einer 
Geschichtenstruktur und einer Vielzahl an 
Kärtchen zur Inspiration, wenn ihr nicht wisst, 
wie ihr anfangen sollt. Die Geschichten 
spiegeln die Erfahrungen der Mitarbeiter 
wider, müssen aber nicht unbedingt persönlich 
sein. Es geht zumeist um Situationen, in denen 
etwas gerade nochmal gut gegangen ist. 

Wenn alle Geschichten entstanden sind, hören 
wir nach und nach, was sich jeder ausgedacht 
hat bzw. wo andere kritische Situationen 
sehen, derer sich jeder bewusst sein sollte. 
Reaktionen wie „so etwas ist mir auch schon 
mal passiert….“ oder „das könnte bei uns auch 
passieren…“ sind vorprogrammiert. Eine 
perfekte Basis für weiterführende Gespräche, 
präventives Handeln, und Spaß!  

Die besten Geschichten können später auch 
zur Arbeitsschutz-Kommunikation im 
Unternehmen genutzt werden. 

 

Vorteile 

• Abwechslung und aktivere Beteiligung 
in Unterweisungen und Trainings. 

• Wertschätzung für das Erfahrungs-
wissen der Mitarbeiter 

• Teambuilding und Spaß 
• Relevante Geschichten für die 

Arbeitsschutz-Kommunikation 
• Innovatives, konkretes Projekt, das den 

Arbeitsschutz voran bringt und zu einer 
Verbesserung der Sicherheitskultur 
beiträgt. 
 
 

Probier es aus! 
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